
 
ประกาศเทศบาลตำบลศรีวิชัย 

เรื่อง มาตรการป้องกันการรับสินบน 
************************* 

รัฐบาลได้กำหนดนโยบายในการบริหารราชการแผ่นดินโดยหลักธรรมาภิบาล กำหนดให้มี 
การปลูกฝังคา่นิยม คุณธรรม จริยธรรมและจิตสำนึกในการรักษาศักดิ์ศรีความเป็นข้าราชการและความซื่อสัตย์ 
เพื่อป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับ   ในการนี้เพื่อให้การ
ปฏิบัติการงานของบุคลากรของเทศบาลตำบลศรีวิชัยเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล โปร่งใส เป็นธรรม 
ตรวจสอบได้ ปลอดการทุจริต จึงได้กำหนดมาตรการป้องกันการรับสินบน ดังนี้  

1. บุคลากรของเทศบาลตำบลศรีวิชัยต้องไม่เข้าเกี ่ยวข้องกับการรับหรือให้สินบนไม่ว่า 
ทางตรงหรือทางอ้อม  

2. บุคลากรของเทศบาลตำบลศรีวิชัยต้องไม่เรียกร้อง จัดหา หรือรับสินบนเพื่อประโยชน์  
ส่วนตนหรือประโยชน์ของหน่วยงาน หรือประโยชน์ของผู้ที่เกี่ยวข้องกับตนไม่ว่าจะเป็นครอบครัว เพ่ือนหรือ ผู้
ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในลักษณะอ่ืนใด  

3. บุคลากรของเทศบาลตำบลศรีวิชัยต้องไม่เสนอว่าจะทำให้ สัญญาว่าจะให้หรือรับ สินบน
จากเจ้าหน้าที่ภาคเอกชนหรือบุคคลอื่นใดโดยมีจุดประสงค์เพื่อจูงใจให้กระทำการ ไม่กระทำการ หรือประวิง
การกระทำอันมิชอบด้วยหน้าที่และกฎหมาย  

4. ห้ามมีการรับหรือให้สินบนในการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างทุกชนิด และห้ามมีการรับสินบน 
จากผู้มารับบริการทุกคน  

5. ให้ผู้บังคับบัญชาตรวจสอบ กำกับ ติดตาม ควบคุม พฤติกรรมของเจ้าหน้าที่อย่างใกล้ชิด
หากพบว่ามีพฤติกรรมที่สุ่มเสียงกับการให้หรือรับสินบนให้มีการตักเตือน เพ่ือป้องกันเหตุที่จะเกิดข้ึน 

6. ผู้ใดพบเห็นการกระทำที่เข้าข่ายเป็นการรับหรือให้สินบน จะต้องรายงานให้ผู้บังคับบัญชา
ทราบ หรือแจ้งเรื่องในช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนของเทศบาลตำบลศรีวิชัยโดยเร็ว 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่  13  มกราคม พ.ศ. ๒๕๖3 
 

 

                   (นายสมยศ  กันทะวัง) 
      นายกเทศมนตรีตำบลศรีวิชัย 

 


